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30/12/2005

COLACAOQ DE GRAU

EXPEDICAO DIPLOMA

DATA DO ENC/ENADE (INGRESSANTE)
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{ e

DATA DO ENC/ENADE (CONCLUINTE)

27.001.020-3 LISANDRO RIBEIRO PIMENTEL 963.498.755-91

DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE NACIONALIDADE DOCUMENTO DE IDENTIDADE
28/03/1979 SALVADOR/BA BRASILEIRO 0593747488 - SSP/BA

CURSO

AUTENTICACAQ

ALVAL

f
Rebougas

P/ Macele Rocha de Abreu
Coordenadora da Secrelaria Gera)

OR - UNIFACS

L CODIGO DA NOME DA DISCIPLINA CARGA N© DE/NOTA RESULTAE,
PERIODO| DISCIPLINA HORARIA |CRED. FINAL
20000 LL118 Introdugdo ao Direito 64 4 72 AM
A combinar / NAQ INFORMADA
20000 LL128 Comunicagéo Aplicada 128 8 8,5 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20000 LL138 Metodologia Cientifica 64 4 8,2 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20000 LL148 Matemética Aplicada 128 8 7,0 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20000 LL158 Teoria Geral da Administracdo 128 8 6,0 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20000 LL168 Sociologia Aplicada e Introducao aoTurismo 128 8 74 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20000 LL178 Informatica Aplicada 64 4 8,1 AM
A combinar / NAO INFORMADA
Ak sk ok ok ok ok KK K ok sk **************************************************************** ok ko ok ok Sk ¥k k %ok ok 6 3K 3Kk ok ook ok
20010 LL208 Psicologia Aplicada 128 8 9,2 AM
A combinar / NAO INFORMADA
2001 LL218 Estatistica Aplicada 64 4 2,4 RS
A combinar / NAO INFORMADA
20010 LL228 Contabilidade Gerencial 128 8 7,0 AM
A combinar { NAO INFORMADA
20010 LL238 Andlise Econdmica 128 8 7% | AM
A combinar / NAO INFORMADA
20010 LL248 Organizagdo, Sistemas e Métodos 64 4 7,5 AM
A combinar / NAO INFORMADA | N —f—f—
20010 | L1258 —Introducdo-aos Meios de Hospedagem 128 8 75 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20010 LL268 Administracio Recursos Humanos 64 4 5.7 AM
A combinar / NAO INFORMADA
Aok kg ok e ok Ok Rk Kok 3k ok ok ok **************************************************************** SR MK K sk ook sk Hokokok 3k sk e ok 5K 3k ke ok ok ok
20020 LL218 Estatistica Aplicada 64 4 4,4 RM
A combinar / NAC INFORMADA
20020 LL308 Administraggo da Producso 64 4 55 AM
A combinar / NAQ INFORMADA
20020 LL318 Administragdo Mercadolégica 128 8 6,6 AM
ﬁ] A combinar / NAD INFORMADA J
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Portaria n® 785, de 16.08.18
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N° MATRICULA | NOME CPF
27.001.020-3 LISANDRO RIBEIRO PIMENTEL 063.498.755-01
DATA DE NASCIMENTO NATURALIDADE NACIONALIDADE DOCUMENTO DE IDENTIDADE
28/03/1979 SALVADOR/BA BRASILEIRO 0593747488 - SSP/BA
CURSO

Administracio com habilitagdo em Gestdo Hoteleira -

AUTENTICAGCAQ

FORMA / ANO DE INGRESSO

VESTIBULAR - 20000

PROCESSO SELETIVO / DATA DE REALIZAGAO

FORMA / ANO DE SAIDA CONCLUSAO | COLACAO DE GRAU | EXPEDICAQ DIPLOMA
FORMADO - 20050 30/12/2005 -— y
DATA DO ENC/ENADE (INGRESSANTE) NWERT‘D‘ ADE SALVADOR - UNIFACS
L \L:'('_Eff
DATA DO ENC/ENADE (CONCLUINTE) L,;'}anﬁ‘:ci?e'q{;ogc?,‘; R Sgns
: Coordenadora da Secrelaria Geral
i CODIGO DA |NOME DA DISCIPLINA CARGA N° DE|NOTA|RESULTADO
PERIiODO | DISCIPLINA HORARIA |CRED. FINAL
20020 LL328 Administracdo Financeira e Orcamentdria 128 8 5,0 AM
A combinar / NAG INFORMADA
20020 LL338 Gestéo de Alimentos e Bebidas 128 8 Tl AM
A combinar / NAO INFORMADA
20020 LL348 Administracdo de Meios de Hospedagem 128 8 7.4 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20020 LL358 Planejamento e Organizacdo de Lazer e Recreacdo 128 8 7,7 AM
A combinar / NAG INFORMADA
sesokskskokst | kokskokskok sk sk koK **************************************************************** sekokokokoksk | okokokok | skoksksk | kskakokskokkok ok
20030 LL218 Estatistica Aplicada 64 4 5.3 AM
A combinar / NAO INFORMADA
20030 L1383 Andlise das Organizagdes 64 4 DI
sk | sk sk sk seORR kR ********x**********************************************#******** sokokokskokok | skokokok | sksoksk | stokskokskokokokskk
20040 LL403 Administrac3o de Recursos Materiais e Patrimoniais 64 4 6,4 AM
JORGE PARAGUASSU DE SA / GRADUADO
20040 LL418 Filosofia e Etica 64 4 | 78 AM
JULIO CELSO R. DE VASCONCELOS / GRADUADO
20040 L1428 Planejamento e Organizagdo de Eventos 64 4 8,0 AM
JULIA TORRES DOS SANTOS / GRADUADO
20040 L1438 Administracdo de Sistemas de Informacdo 128 8 6,1 AM
CLAUDIO SOUZA DA SILVA / GRADUADO
20040 LL448 Projeto de Meios de Hospedagem 144 9 5,0 AM
J0SE PEREIRA MASCARENHAS BISNETO / DOUTOR
20040 LL458 Marketing de Servicos 64 4 7,5 AM
HUMBERTO RODRIGUES VIANA JUNIOR / GRADUARO
2004(** L1463 Andlise Financeira e Simulagdo de Gestdo 64 4 3,2 RS——
Diversos / GRADUADO
20040 LL473 Tépicos Avangados em Administragdo 64 4 7l AM
CAMILA CARNEIRO DIAS / GRADUADO
20040 LL483 Estagio Supervisionado 300 6 — AC
LUIZA AUGUSTA DA ROCHA MOREIRA / GRADUADD
20040 L1493 Atividades Complementares 24 0 —_ AC
A combinar / NAO INFORMADA
sk | kR Rk R AR NOK ***************u*********************************************** sofokokskook | otk | ko | kkoRseRoRkokokk
20040 F LL463 Andlise Financeira e Simulaggo de Gestdo 64 4 4,7 RM
sesokokokstok | sk solkskok R ok **************************x********************#*******x******** sk | kol | skoksksk | skorsokskokkokksk

Credenciada pelo Decreto de 18.09.97 (DOU de 19.09.97)

Recredenciada pela Portaria n® 785, de 16.08.18 (DOU de n® 159, secao 1, pag. 12 de 17.08.18).
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PLANO DE ENSINO
CURSO DE ADMINISTRAGAO COM HABILITAGAO EM GESTAO HOTELEIRA
DEPARTAMENTO DE: DISCIPLINA:

CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS 1 ADMINISTRAGCAO DE RECURSQOS
MATERIAIS E PATRIMONIAIS

CODIGO DA DISCIPLINA: CARGA HORARIA: CREDITOS:
LL403 TOTAL: 64 H/A 04
SERIE: 42 PERIODO LETIVO: 2004
PROFESSOR (ES):

JORGE PARAGUASSU DE SA

1. EMENTA

Conceito, estrutura e fungéo da administragdo de materiais. Processos de compra e
vendas. Nivel de estoque. Lote econdmico de compra. Custo de material. Gestdo de
estoque. Transporte, movimentagdo e armazenagem.

2. OBJETIVOS
Habilitar os participantes para o reconhecimento e o uso dos instrumentos
especificos de Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais.
3. CONTEUDO PROGRAMATICO
1. A Administragdao de Materiais
» Histoérico e evolugdo
» O sistema de materiais
» Supply Chan Mangement
2. Administracao Integrada da Logistica
» Logistica global

» Plano estratégico da logistica

3. Gestao e Controle de Estoque

» Custo de estoque

» Classificagao ABC

» Niveis de estoque

» Controle de estoque
» Avaliacado de estoque

4, Classificagao de Materiais
» A especificagao do material
» Codificagado
> Federal Supply



5. Compras
> Procurement
» Organizacéo de compras
» Qualificagao de fornecedores
» Sistema de compras
» Analise de valor

6. Etica
» Etica nos negécios

7. Negociagao
» Processo de negociagao
> Estilos de comportamento
» Métodos de negociagéo

8. Armazenagem de Materiais
» Embalagens
» Principio de estocagem
> Lay-out

9. Movimentagao de Materiais
» Equipamentos de movimentagao
» Sistemas de transportadores
» Sistema de manuseio
» Operagéo e seguranga

10. Distribuicao e Transporte
» Canais de distribuicao
» Caracteristicas dos transportes
» Sistema de manuseio
» Operacao e seguranca

4. METODOLOGIA

O curso sera ministrado através de aulas teéricas, seminarios, dinamicas de grupos,
analise e discussédo de casos. Apresentacdo de trabalhos de equipe e individuais.
Realizagdo de trabalhos em aula, com exibi¢ado de videos e livre associagdo de
idéias, com moderagao do Professor.

5. AVALIAGCAO

Media das provas mensais peso 4,0
Médias de trabalho de Equipes peso 1,5
Média das metas de participagao peso 1,5
Prova final peso 3,0

Provas escritas: Serao realizadas 04 provas para avaliagao de aprendizagem



Metas de participagado: incluira seminarios, analise de casos, trabalhos individuais,
resenhas, participagdo em sala de aula e trabalhos em classe.

BIBLIOGRAFIA
BASICA

BALLOU, Ronald H. “Logistica Empresarial’. Sao Paulo, Atlas, 1993,

CHRISTOPHER, Martin. “Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimento”. Sao
Paulo, Pioneira, 1997,

DIAS, Marco Aurélio Pereira. ‘Administragdo de Materiais: uma abordagem
logistica”. Sao Paulo, Atlas, 1993.

LAMBERT, Douglas M. “Administragao de Materiais e Recursos Patrimoniais’ Sao
Paulo, Vantine, 1999,

MARTINS, Petrénio Garcia. “Administragéo de Materiais e Recursos Patrimoniais”.
Séo Paulo, Saraiva, 2000.

SILVA, Renaud B. “Administracdo de Material”. S3o Paulo, Abam, 1986.

ARNOLD, J. R. Tony. “Administragdo de Materiais”. S&o Paulo, Atlas, 1999.

COMPLEMENTAR

ALBRECHT, Karl. “Agregado Valor & Negociagdo”. Sao Paulo, Makron, 1995.

AGUILAR, Francis J. “A Etica nas Empresas”. RJ, Zahar, 1996.

FISHER, Roger. “Como Chegar ao Sim: a negociacdo de acordos sem concessdes”,
RJ, Imago, 1994,

JONES, Manley. “Tomada de Decisdes pelo Executivo”, RJ, Bloch, 1976.

SANCHEZ VASQUEZ, Adolfo. “Etica”. RJ. Civilizagso, 1996,

VIDEOS

“A META”. Elliou Goldrit.

“CURTA OS GAUCHOS". Diversos Autores (8).
“LOGISTICA INTEGRADA”. J. Vantine.

‘A QUESTAO DOS PARADGIMAS”. Joel Barker.
"A VISAO DO FUTUROQ". Joel Barker.

PERIODICOS

econoalacslie

Exame

HSM Management

Global

Exportar e Geréncia
Movimentagéo e Armazenagem
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PLANO DE ENSINO

CURSO ADMINISTRACAO COM HABILITACAO EM HOTEL ARIA

DEPARTAMENTO DE: DISCIPLINA:
CIENCIAS HUMANAS PSICOLOGIA APLICADA
CODIGO DE DISCIPLINA: CARGA HORARIA: CREDITOS:
TEORICA: 08
PRATICA:
TOTAL: 128 H/A 08
SERIE: 2 PERIODO LETIVO: 2000
PROFESSORES:
ALINE FERREIRA CAMPOS
EMENTA :

Conceitos, objetivos, correntes, meétodos e importancia, Aspectos do comportamento
humano e sua influéncia nas organizagdes. As éreas de anélise da vida cotidiana : familia,
trabalho e lazer, Comportamento social ¢ em grupo.  Aspectos psicolégicos da
administragio : organizagio formal e informal, conflito, frustragio, mecanismos de defesa,
teorias motivacionais, fadiga e monotonia, stress, atitude ¢ o moral, boatos e tumultos,
resisténcia & mudanga, analise sociométrica. Aspectos psicolégicos da lideranga. Selegdo de
pessoal : entrevista e testes. Técnicas de auto conhecimento.

OBJETIVO :

Desenvolver o conhecimento de fatos, terminologia, conceitos, generalizages e principios
que auxiliem os alunos na melhor compreensdo do comportamento humano, no
aperfeicoamento das relagBes interpessoais, no desenvolver potencialidades que permitam
uma realizagdo na vida familiar, social e profissional. Estudar o comportamento humano
nos aspectos da vida social relacionados com a produgéo, distribui¢fo e uso de bens e
Servigos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1? UNIDADE : Introdugiio a Psicologia

Objetivo especifico
Desenvolver o conhecimento dos temas fundamentais e teorias basicas da Psicologia, para

que o aluno obtenha melhor compreensdo do comportamento humano, dos processos intra-
psiquicos, e das relagdes interpessoais.

Contetdo programético
® que ¢ Psicologia : Introdugdo, objeto de estudo, conceitos e temas bésicos;
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e Campo da Psicologia : Familia, trabalho, lazer, educagdo, patologia;

e Psicologia Aplicada : Histérico, campo, conceitos basicos,;

e Correntes da Psicologia : Psicandlise, Behaviorismo, Psicologia Fenomenoldgica e
Humanista, Psicologia Transpessoal.

28 UNIDADE : Psicologia do Comportamento Organizacional

Objetivo especifico

Desenvolver o conhecimento dos temas e teorias fundamentais da psicologia do
comportamento humano nas organizagdes, individual e em grupo, para que O aluno
obtenha maiores recursos para 0 gerenciamento de pessoas nas empresas, mais
particularmente nas empresas de hotelaria.

Contetdo programatico :

Parte 1 : o individuo

e Percepglo;

e Inteligéncia;

e Personalidade;

e Motivacio e o moral;
Satisfagdo no trabalho;
Stress.

Parte 2 : Relagdes Humanas
o Psicologia de grupos : formagdo, grupos no trabalho;
e Desenvolvimento de equipes, conflitos;
e Comunicagdo ;
e Negociagfo, Influéncia, poder;
e Lideranca e gerenciamento;
Mudanga, resisténcia & mudanga, controle, punigio;

33 UNIDADE : Psicologia Aplicada ao Trabalho
Objetivo especifico

Desenvolver o conhecimento das aplicagdes da Psicologia as organizagdes, e de teorias e
estratégias de agdo para lidar com as diversas 4reas de aplicag@o.

Contetdo programatico

e Psicologia e Selegdo : Testes psicométricos, entrevistas, dindmicas de grupo,
questionarios de personalidade, competéncias;

o Desenvolvimento de habilidades pessoais ¢ relacionais, Treinamento;

e Aconselhamento.

METODOLOGIA
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Aulas expositivas e interativas, discussdes em grupo, dindmicas de grupo, trabalho de
campo, leituras e discussdes de textos.

RECURSOS DIDATICOS

Retroprojetor, transparéncias, “case-studies”, textos, filmes.

AVALIACAO

Participagdo em discussdes e trabalhos em sala de aula,
contribuigdo para as aulas  Peso 2

Trabalho interdisciplinar Peso 2

Provas de unidade Peso 3

Prova Final Peso 3

REFEREN CIAS BIBLIOGRAFICAS — Psicologia Aplicada
Basica

BALCAO, Yolanda F. O comportamento humano na empresa. 3 3d. R.J. F.GV., 1977.

DAVIDOFF, L. Introducgo & Psicologia. S.P. McGraw-Hill do Brasil, 1983.

DAVISK. & NEWSTROM, J. W, Comportamento humano no trabalho. S.P. Pioneira,
1992,

FREITAS, A.B. A psicologia, 0 homem e a empresa. S.P. Atlas, 1991,

MOSCOVICCI, F. Desenvolvimento interpessoal S.P. Livros Técnicos Cientificos, 1985,

Complementar

AGUIAR, Maria Aparecida, Psicologia aplicada 3 administracfo. 2 ed. S.P. Atlas, 1988.

ALENCAR, Soriano de. Introd ucdo aos principios bésicos do comportamento.

ALLPORT. Desenvolvimento da personalidade. 3 ed. S. P. Herder, 1970.

ARGYRIS, Chris. A integracio individuo-organizacio. S.P. Atlas, 1975,

BERGAMINI Cecilia W. Psicologia aplicada a administracfio de empresas. . S.P. Atlas,
1982.

BONOW, Iva. Elementos de psicologia. S.P. Melhoramentos, 1970,

BOWDITCH, J. & BUONO, Elementos do comportamento organizacional. S.P. Pioneira,
1990.
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DORIN, L. Introdugfo a Psicologia. S.P. Ed. Brasil, 1978.

EVANS, R. I. Construtores da Psicologia . S.P. Summus, 1976.

GARDNER, H. Inteligéncias Multiplas.

GOLEMAN, D. Inteligéncia Emocional. RJ Objetiva, 1995.

KRECH & CRUTCHFIELD, Elementos de psicologia. S.P. Pioneira, 1980, 2 vol.

MAILHIOT, G. B. Dinimica e Génese dos Grupos.

McGREGOR, D. O lado humano da empresa. S.P. Martins Fontes, 1980.

MOSCOVICI, F. Renascenca Organizacional RJ José Olympio, 1993.

RAY, M. & MYERS, R. Criatividade nos negdcios. R.G.S. Record, 1996.

SAYLES. Comportamento humano nas orpanizacdes. S.P. Atlas, 1975.

STEINER, C. Educagio Emocional. RJ Objetiva, 1998.

TIFFIN. McCormick. Psicologia industrial. S.P. Pedagégica Universitaria. USP, 1977

WOLFF, W. Fundamentos de psicologia. S.P. Mestre Jou. 1976.

WOODWORTH, H. & MARQUES, D. G. Psicologia. S.P. Nacional, 1975.
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PLANO DE ENSINO

CURSO ADMINISTRACAQ COM HABILITACAO EM HOTEL ARIA

DEPARTAMENTO DE: DISCIPLINA:

CIENCIAS EXATAS INFORMATICA APLICADA

CODIGO DE DISCIPLINA: CARGA HORARIA: CREDITOS:
TEORICA: 64H/A 04
PRATICA:

TOTAL: 64 H/A

EMENTA:
Introdugdo ao computador e ao processamento de dados. Sistemas operacionais. Editores de
texto. Planilhas. Bancos de dados. A utilizagio da computagio em sistemas administrativos,

OBJETIVOS:

Compreender como a informatica poderd auxiliar o profissional de Administragfo
Hoteleira, enfocando as novas tecnologias da 4rea.

OBJETIVO ESPECIFICO:

a) conhecer as ferramentas bésicas da informatica

b) conhecer as novas tecnologias para apoiar a Hotelaria/Turismo

¢) entender os processos de informatizacfo dos meios de hospedagem

d) identificar as possiveis formas de aplicagdo dos computadores em hotelaria
e) compreender o processo de construgdo de rotinas operacionais

CONTEUDO:
1° PARTE

1) Conceito basico de informética.

2) Tecnologia basica de informétiea:

a) Editor de textos e planilha eletrdnica
b) Rede de Computador

¢) Multimidia

d) Internet

2* PARTE
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o Questdo de informatizagio nos meios de hospedagem
o Integracdo entre sistemas de Turismo e Hotelaria
e Informatica aplicada ao marketing hoteleiro

3" PARTE

e Instrumento de apoio gerencial

« Sistemas de suporte a decisdo

o Sistemas Administrativos
METODOLOGIAS:

- Aulas expositivas

- Trabalhos em sala e casa

- Palestras sobre temas que compdem o assunto
- Aulas praticas em laboratorio

AVALIACAO:

-70% entre provas e trabalhos
- 30% para prova final

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
BASICA

ALCADE, Eduardo et. al. Informdtica Bdsica. Trad. Por Sérgio Molina. Sdo Paulo: Makron
Books, 1991.

FREEDMON, Alan. Diciondrio de Informdtica. Sdo Paulo: Makron Books, 1995.
GREC, Waldir. Informdtica para Todos. 2°. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 1993.

GUIMARAES, Angelo de Moura, LAJES, Newton A. de Castilho. Introducgdo a Ciéncia da
Computagdo. Rio de Janeiro: Livros técnicos cientificos, 1991.

. Algoritmo e Estrutura de Dados. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 1985.

WHITE, Ron. Como funciona o Computador. Trad. por Sandra Regina O. Pelumbo.
Calif6rnia: Ziff-Davis Press, 1993.

HOLSINGER, Erik. Como funciona a multimidia. Sdo Paulo: Quark do Brasil, 1994.
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NASCIMENTO, Angela J. Introdugdo a Informdtica. 3 ed. Sio Paulo: Makron books,
1994,

COMPLEMENTAR

FURLAN, José D. IVO, Ivolinilda M. Megatendéncias da T ecnologia da Informagdo. Sio
Paulo: Makron Books, 1993,

HAMMER, Michael. Reengenharia. Rio de Janeiro: Campus, 1993.

KREL, Ed. The World Interner Jor Windows 95, User’s guide & catalog. Califérnia:
O’reicly & Associates, 1995.

LAQUEY, Tracy. O Manual da Internet: um guia. Rio de Janeiro: Campus, 1994,

RATHBONE, Andy. Windows 95 para Leigos. Trad. Por Marcus Vieira, Sio Paulo:;
Berkeley, 1995,

BOT, Ed. Usando o microsoft office para windows 95. Rio de Janeiro: Campus, 1996.
DAMSKI, José Carlos. Internet: guia do usudrio brasileiro. S0 Paulo: Makron books, 1996,
HAHN, Harley. Dominando o internet. Sdo Paulo: Makron books,

KINKOPH, Sherry. Guia incrivel da internet. S&o Paulo: Makron books, 1996.

- Guia incrivel do excel for windows 95, Sdo Paulo: Makron books, 1996.

- Guia incrivel do windows 95, Séo Paulo: Makron books, 1996.
. Guia incrivel do word Jor windwos 95. SZo Paulo: Makron books, 1996.

-—
-—

- Guia incrivel microsofi officie for windows 95. Sio Paulo: Makron books,
1996.

MATHEWS, Martin. Windows 95 Jerramentas e técnicas. Sio Paulo: Makron books, 1996.

MICROSOFT excel Jor windows 95: passo a passo. Sdo Paulo: Makron books, 1995,

MICROSOFT windﬂl&LQ.’i;passgfafpa&m.—Sﬁo?atrlUrMHkron books, 1995.

MICROSOFT word for windows 95 passo a passo. 8o Paulo: Makron books, 1995.

MINK, Carlos. Microsoft windows 95. Guia do usudrio brasileiro. SZo Paulo: Makron
books, 1996.
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. Netscape navigator 3.0: guia do usudrio brasileiro.S30 Paulo: Makron

books, 1997.

NEIBAUER, Alan R. Microsoft word for windows 95. Sio Paulo: Makron books, 1996.

REISNER, Trudi. 10 minutos para aprender windows 95. 530 Paulo: Berkeley Brasil, 1996.

SOUSA, Sérgio. Computadores & Windows 95 para todos nos. Rio de Janeiro: Brasport,
1996.
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PLANO DE ENSINO

CURSO ADMINISTRACAO COM HABILITACAQ EM HOTELARIA

DEPARTAMENTO DE: DISCIPLINA:
CIENCIAS EXATAS MATEMATICA APLICADA
CODIGO DE DISCIPLINA: CARGA HORARIA: CREDITOS:
TEORICA: 08
PRATICA:
TOTAL: 128 H/A 08
SERIE: 1* PERIODO LETIVO: 2000
PROFESSORES:

TERESA CRISTINA G, M. BRAGA

EMENTA:

Estudo geral de fun¢des e suas aplicagBes em Administragio, Contabilidade e Economia -
Limites - Derivadas e aplicagdes - Capitalizagio Simples e Composta - Rendas Certas ou
Anuidades - Corregio monetaria ¢ taxa de juros real - Sistemas e planos de amortizagio e
reembolso - Custo efetivo de um empréstimo.

OBJETIVO:
* Desenvolver o raciocinio l6gico-dedutivo

* Fornecer conhecimentos elementares de Matematica, assegurando a base necessaria 3
resolugdo de problemas, financeiros.

® Desenvolver habilidades indispensaveis para o anélise das alternativas de investimento,

CONTEUDO PROGAMATICO:

a) Capitalizacdo

* Nogdes de capitalizagio simples, desconto simples.

* Capitalizagdo composta; juros, montante, valor nominal e valor atual; taxas equivalentes,
efetiva e nominal. Equivaléncia de capitais

® Descontos de titulos com reciprocidade. Operagdes em empréstimo pessoal,
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b) Rendas certas ou anuidades

e Nio diferidas com termos vencidos ou antecipados.
e Diferidas em termos vencidos ou antecipados.

¢) Corregdo monetaria e taxa de juros real

e Relagio entre as taxas: efetiva, de correcdo e real.
e Correcio total em fungéo dos indices parciais.

d) Planos de amortizagdo e reembolso com atualiza¢do monetdria

e Sistema de amortizagdo constante.
e Sistema Francés.(Tabela Price)
e Sistema americano de amortizago € o fundo de amortizagdo ou Sinking Fund.

e) Custo efetivo de um empréstimo

f)Andlise de alternativas com vidas iguais e diferentes

g) Estudo geral de fungdes com aplicagdes a Administragdo, Contabilidade e Economia
e Definicdes e identificagdo de fungdes.

e Tipos de fungdes.

o Estudo de fungdes algébricas

e Fungdes racionais.

¢ Funcio exponencial e fungdo logaritmica.

h) Aplicagdo de grdficos e equagdes a Economia

e campo de atuagdo de graficos equagdes.
e Anilise de oferta ¢ demanda.

Limite de uma fungdo

—
S

Nogdo intuitiva de limite continuidade.
Cilculo do limite de fungdes elementares.

i) Derivadas

Conceito de derivada; interpretagio geométrica e mecanica da derivada.
Técnicas de derivagdo.

Derivada da fungfio composta - regra de cadeia.

Derivada das funcdes exponenciais e logaritmicas.
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* Derivada de fun¢des na forma implicita,
1) Aplicagbes das derivadas

* Diferencial - conceito, propriedades e aplicagdes.

* Crescimento e decrescimento de fungdes.

® Maiximos e minimos de fungBes e suas aplicagdes.

* Concavidade e ponto de inflexdo.

® Problemas de otimizagdo ( custos, receitas e lucros ).

METODOLOGIA:
Devido a importancia da resolugéio de problemas no aprendizado de Matematica, o curso
sera realizado com a execugfio de exercicios que complementardo as explicagBes tedricas e

com trabalhos a serem feitos em grupo. Exercicios e trabalhos serdo, sempre que possivel,
direcionados a situagdes referentes a Economia, Ciéncias Contabeis e Administragfio,

AVALIACAO:

No curso serfio realizadas quatro provas parciais com pesos respectivos: 1,2, 2 ¢ 2, e uma
prova final. A média de curso tem peso 7 e a prova final peso 3.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
Bibliografia Basica:

ARAUJO, Carlos Roberto Vieira. Matemdtica financeira, Sio Paulo: Atlas, 1993.

AYRES, JUNIOR, Frank. Matemdtica financeira. Sio Paulo: McGraw-Hill do Brasil
(colegdio Schuan), 1973.

CUNHA, Félix da. et. alii, Matemdtica Aplicada. SP: Atlas, 1990,
FRANCISCO, Valter de Matemdtica Financeira. Atlas, 1993,

IEZZ1, Gelson et, .alli. Fundamentos da Matemdtica Elementar. Volumes 1,2,3,4, 7¢8.
SP: Atlas, 198].

LEITHOLD, Louis. O Cdlculo. Vol. 1.

- O Cdlculo em Geometria Analitica. SP- Harpre & Row do Brasil. Vol. 1, 2.

- Matemdtica Aplicada & Economig e Administragcdo. Harbra,
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MATHIAS, Washington F. Matemdtica Financeira. SP: Atlas.

SILVA, Sebastiio Medeiros de et alli. Matemdtica para os cursos de Economia,
Administragdo, Ciéncias Contdbeis. SP: Atlas, 1981.

VERAS, Lilia Ladeira. Matemdtica Financeira. Atlas.
. Matemdtica Aplicada e Economia. Atlas.
VIEIRA SOBRINHO, José Dultra. Matemdtica Financeira. Sio Paulo: Atlas, 1996.

WEBER, Jean E. Matemdfica para Economia e Administracdo. S8o Paulo: Harbra, 1976.

Bibliografia Complementar:
ABDOUNUR, Oscar J. Matematica Aplicada — Editora Saraiva 1999.

BAUER, Udibert Reinold & KUHNEN, Osmar Leonardo. Matemdtica Financeira Aplicada
e Andlise de Investimentos. 2* ed. Atlas, 1996.

CARVALHO, Thales M. Matematica Comercial e Financeira. RJ: Fename, 1975.

DOWLING, Edward Thomas. Matemdtica Aplicada a Economia e Administra¢do. SP:
McGraw-Hill do Brasil, 1981.

FARO, Clovis de. Matemdtica Financeira. Atlas.
HOFFMANN, Laurence D. Cdlculo - um curso de moderno e suas aplicagdes. LTC.
PUCCINI, Abelardo de Lima . Matemdatica Financeira. Objetiva e Aplicada. LTC.

SAMANEZ, Carlos P. Matemética Financeira — Aplicagio a analise de Investimento —
Editora Afiliada.
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PLANO DE ENSINO

CURSO ADMINISTRACAO COM HABILITACAQ EM HOTEL ARIA

DEPARTAMENTO DE: DISCIPLINA:
CIENCIAS HUMANAS METODOLOGIA CIENTIFICA
CODIGO DE DISCIPLINA: CARGA HORARIA: CREDITOS:
TEORICA: 64 H/A 04
PRATICA:
TOTAL: 64 H/A 04
EMENTA :

Abordar e analisar os conceitos e as interpretagdes referentes a construgdo do conhecimento
cientifico. Os alunos deverdo apreender os principios basicos dos saberes cientificos e estar aptos
a identificar os caminhos da Ciéncia como produto da cultura humana. Além disso, deverdo
instrumentalizar-se para aplicagio dos principios nucleares da Metodologia Cientifica na
elaboragdo de projeto de pesquisa.

OBJETIVOS :

I. Instrumentalizar o aluno para a pesquisa através da busca da interpretagdo e da elaboragio
cientifica de hipdteses.

2. Oferecer possibilidades de reflexges emergentes nas diversas dreas do conhecimento, a partir
de conceitos cientificos.

3. Possibilitar o desenvolvimento do raciocinio cientifico a ser usado como instrumento
profissional.

4. Desenvolver o conhecimento objetivo das diferentes 4reas da interagdo social através de
procedimentos da Metodologia de Pesquisa Cientifica;

5. Servir como instrumento para o conhecimento intelectual dos alunos que, através de métodos e
técnicas de pesquisas, podetfio apreender os modos pelos quais as mais diferentes questdes sdo
construidas; a interdependéncia dos saberes cientificos; a posi¢do do homem como sujeito do
conhecimento e da Histéria; as transformagdes e mudangas experimentadas no cotidiano e suas
relagBes socio-culturais:

6. Alargar o horizonte cultural dos alunos através dos conhecimentos da metodologia cientifica
como agente simplificador e fundamental para o processo de aquisi¢éo do conhecimento;

7. Capacitar o aluno para:

* elaboragdio e apresentagdo de trabalhos cient{ficos;

4*@Jabera(ﬁedﬁesquema5ﬁemosﬁichamentos, resenhas, etc.;
* organizagio e apresentag@o de semindrios, mesas-redondas, debates, painéis, etc.;
* elaboragdo de projeto de pesquisa e artigos cientificos,

METODOLOGIA:
* aulas expositivas participadas
® apresentacio e discussdo de temas pelos participantes
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o discussio com docentes convidados da UNIFACS e de outras universidades/institui¢des;
e aplicagfio orientada de estratégias de estudo/aprendizagem;

o aplicagfio orientada de anélise de contetdo e elaboragao orientada de projeto de pesquisa;
e pesquisa bibliografica orientada.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE 1
1. O homem e o Conhecimento
1.1 Os diferentes “conhecimentos”: Natureza e Caracteristicas do Conhecimento
Cientifico.
1.2 Ciéncia e Histéria: Dos primérdios da Humanidade aos rumos para ao século XXI
1.3 Método Cientifico: Exigéncias das Ciéncias Modernas
1.4 Inteligéncia Humana e Artificial: Um mosaico a ser pesquisado e analisado.

UNIDADE II
2. Estrutura do Trabalho Cientifico.
2.1 Diretrizes e Normas para a elaboragio de Trabalhos Cientificos.
2.2 Cronograma de trabalho Cientifico.
2.3 Aspectos Técnicos de Trabalho Cientifico
2.4 Esquema, Resumo e Resenhas (analitica e critica)
7.5 Uso de bibliotecas e centros de pesquisa e de referéncia nacionais e internacionais
2.6 Novas Tecnologias e Pesquisa Académica

UNIDADE III

3. A pesquisa: conceito € nogoes genéricas.
3.1 Tipos de Pesquisa
3.2 Cronograma e Fluxograma da Pesquisa
3.3 Investigagfio Cientifica: A Pesquisa e o Método Cientifico
3.4 Organizagio e realizagdo de Seminario Interdisciplinar
3.5 Conduta ética na perspectiva académica
3.6 Elaboragio de Ante-projeto interdisciplinar

UNIDADE 1V:
4, Projeto de Pesquisa e Relatdrios Parciais/Finais
4.1 Etapas: Selegdo e Pesquisa do Tema / Formulagdo de Hipoteses
4.2 Metodologia Investigativa: Coleta, Analise e Interpretagdo dos dados
4.3 Redacio: Normas Técnicas e Critérios Graficos
4.4 Apresentago oral com bancas examinadoras

4.5 Trabalhos Interdisciplinares

AVALIACAO:
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Considerando que essa disciplina se propde a exercitar a praxis do estudo da pesquisa
sistematizados, admite-se que as unidades devem ser relacionadas entre si de forma que o
produto final contenha as questdes tratadas como um todo, antecedendo-se a este avaliagBes
processuais, com a participagéo conjunta de alunos e professora, observando-se
comportamentos didrios (assiduidade, participagdo e evolugdo quantitativa da produgdo em
sala e somativa dos contetidos).

Todas as atividades elaboradas pelos alunos serdo avaliadas e pontuadas (cada uma delas teré o
valor de 10,0 pontos, tendo valor estabelecido igual a 1,0 - um - como peso, com exce¢io do
Trabalho Interdisciplinar que ter4 peso 2).

Exemplos:
- Resenhas - Trabalhos em grupo/Painel Integrado
- Semindrios - Artigo

- Participagfo e Pontualidade/Assiduidade - Trabalho Interdisciplinar
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Bibliografia Basica
ALVES, Rubem, Entre a ciéncia e a sapiéncia: O dilema da educagéio. S&o Paulo, Loyola,
1999,

CARDOSO, Ciro F. Dominios da Hist6ria. Rio de Janeiro, Campus, 1997.
CARDOSO, Ciro F. Uma introduciio a Historia. Sio Paulo, Brasiliense, 1990.

DEMO, Pedro. Conhecimento moderno: sobre ética e intervengdo do conhecimento.
Petropélis, Vozes, 1998.

GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisar. Rio de Janeiro, Record, 1998.

SANTOS, Antonio. Metodologia Cientifica: a constru¢do do conhecimento. Rio de Janeiro,
DP&A, 1999,

SEVERINO, Anténio J. Metodologia do Trabalho Cientifico. Séo Paulo, Cortez, 1994,

Bibliografia Complementar

ALVES, Rubem. Filosofia da Ciéncia. S&o Paulo, Brasiliense, 1981.

ANDERY, M. Para compreender a Ciéncia. Rio de Janeiro, Espaco & Tempo/EDUC,
1988.

ANDRADE, Maria. Introdugiio a Metodologia do Trabalho Cientifico. Sdo Paulo, Atlas,
1999, -

ATXAGA, Bernardo. Memérias de una vaca. Madrid, Ediciones SM, 1991,
BABBIE, Earl. Métodos de Pesquisa de Survey. Belo Horizonte. Ed, UFMG, 1998.
BARDIN, Laurence. Analise de contetido. Sdo Paulo, Edig&es 70, 1979.

BARROS, Aidil J. Fundamentos de Metodologia. S#o Paulo, Makron Books, 1998,
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BASTOS, L. Manual para elaboragio de projetos e relatorios de pesquisa, teses e
dissertagdes. Rio de Janeiro, Zahar, 1998.

BERVIAN, P. Metodologia Cientifica. S3o Paulo, Makron Books, 1996.
BEYSSADE, Michelle. Descartes. Lisboa, Edigdes 70, 1990.

BLIKSTEIN, Izidoro. Técnicas de comunicacao escrita. Sio Paulo, Atica, 1992.
BOAVENTURA, Edivaldo. Ordenamento de Idéias. Salvador, Estuario, 1990.

BRANDAO, C.R. (Org.). Repensando a pesquisa participante. Sdo Paulo, Brasiliense,
1996.

BUNGE, Mério. La Ciéncia, su método y su filosofia. Buenos Aires, Sudamerica, s.d.
CARRAHER, Terezinha & Outros. Na vida dez, na escola zero. Sio Paulo, Cortez, 1996.
CASTRO, Claudio de M. A pratica da pesquisa. S&o Paulo, McGraw-Hill, 1997.

CASTRO, Claidio de M. Estrutura e apresentagio de publicacdes cientificas. Sao Paulo,
McGraw-Hill, 1987.

CATUREGLI, Maria Genny. Dicionario de Turismo, Hotelaria e Comércio Exterior. S&o
Paulo, Aleph, 1998.

CERVO, A.L. & BERVIAN, P.A. Metodologia Cientifica. So Paulo, McGraw-Hill, 1983.
CHAUI, Marilena. Conformismo e resisténcia. Sdo Paulo, Brasiliense, 1994.
COLLINGWOOD, R.G. A idéia de Historia. Lisboa, Presenga, 1987.

COSTA, Anténio F. Guia para elaboragio de relatérios de pesquisa. Rio de Janeiro,
UNITEC, 1998.

COVRE, Maria de L. Relagdo entre saber ¢ poder. Educacio, tecnocracia e
democratizacio. Sio Paulo, Atica, 1990.

DEMO, Pedro. Introdugiio a metodologia da ciéncia. 580 Paulo, Atlas, 1997.

DEMO, Pedro. Pesquisa e construgio de conhecimento: metodologia cientifica no
caminho de Habermas. Rio de Janeiro, Tempo Brasileiro, 1994,

DENKER, Ada de Freitas. Métodos e Técnicas de Pesquisa em Turismo. Sdo Paulo,
Futura, 1998.

DESCARTES, René. Discurso do Método. S#o Paulo, Martins Fontes, 1989.
CARVALHO, Dione L. Metodologia do Ensino da Matematica. Sfo Paulo, Cortez, 1996.

DUBY, Georges. A Historia-Continua: Rio-de-Janeiro; Zahar/UERS, 1993,

ECO, Umberto. Como se faz uma tese. S3o Paulo, Perspectiva, 1985.

ECO, Umberto. Mentiras que parecem verdades. Sio Paulo, Summus, 1989.
ELIAS, Norbert. A Condi¢do Humana. Rio de Janeiro, Bertrand Brasil/Difel, 1990.

ESPIRITO SANTO, Alexandre. Delineamentos de metodologia cientifica. Sio Paulo, Loyola,
1999.
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GATES, Jean K. Como usar livros e bibliotecas. Rio de Janeiro, Lidador, 1980.
GLEISER, Marcelo. Retalhos Césmicos. Sio Paulo, Cia das Letras, 1999,
GOLDMANN, Lucien. Ciéncias Humanas e Filosofia. Sdo Paulo, Difel, 1986,
JAPIASSU, H. O mito da neutralidade cientifica. Rio de Janeiro, Imago, 1975.

HELMANN, Hal. Grandes Debates da Ciéncia: Dez maiores contendas de todos os
tempos. Sdo Paulo, Unesp, 1999.

HOUALISS, Anténio. Elementos de Bibliografia. Rio de Janeiro, Instituto Nacional do
Livro.

HUHME, Leda. Metodologia Cientifica. Sio Paulo, Agir, 1995.

LITTON, G. A pesquisa bibliografica em nivel universitario. Sio Paulo, McGraw-Hill,
1989.

MACEDO, Neusa Dias de. Iniciagfo 2 pesquisa bibliografica. S3o Paulo, Loyola, 1999,
MACHADO, Nilson J. Matematica & Realidade. Sio Paulo, Cortez, 1997.

MANN, Peter. Métodos de investigagio sociologica. Rio de Janeiro, Zahar, 1984.
MARCONI, Marina & LAKATOS, Eva M. Técnicas de Pesquisa. Sdo Paulo, Atlas, 1987.

MARTINS, José de S. O senso comum e a vida cotidiana. Tempo Social 10 (1): 1-8, maio
de 1998.

PADUA, Elisabete M. Metodologia da Pesquisa. Campinas, Papirus, 1996.
PENTEADO, J.R. A técnica da comunica¢io humana. Sdo Paulo, Pioneira, 1986.
PETROCCHI, Mério. Turismo: Planejamento & Gestio. Séo Paulo, Futura, 1998.
PHILLIPS, Bernard. Pesquisa Social: Estratégias e Taticas. Rio de Janeiro, Agir, 1980.

POE, Edgar A. Os assassinatos na rua morgue/A carta roubada. Rio de Janeiro, Paz &
Terra, 1996,

ROUANET, Sérgio Paulo. A Razio Nomade. Rio de Janeiro, Ed. URFJ, 1983.

RUDIO, Franz Victor. Introdugdo ao Projeto de Pesquisa Cientifica. Petrépolis, Vozes,
1989.

RUIZ, Jodo Alvaro. Metodologia cientifica. Sio Paulo, Atlas, 1989,

SA, Elisabeth (Coord.). Manual de normalizagdo de Trabalhos Técnicos, Cientificos e
Culturais. Petr6polis, Vozes, 1998.

SCHAFF, Adam. Histéria e Verdade. Sio Paulo, Martins Fontes, 1987,
SCHAFF, Adam. Linguagem e Conhecimento. Coimbra, Almedina, 1990,

SCNITMAN, Fora (Org.). Novos paradigmas, cultura e subjetividade. Porto Alegre, Artes
Meédicas, 1996.

SERRES, Michel. As ciéncias. In: Le GOFF, Jacques & NORA, Pierre. Histéria: Novas
Abordagens. Rio de Janeiro, Francisco Alves, 1988.
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SINGH, Simon. O dltimo teorema de Fermat. Rio de Janeiro, Record, 1998.

TAFNER, José; BRANCHER, Almerindo & TAFNER, Malcon. Metodologia Cientifica.
Sdo Paulo, Jurua, 1998.

TEIXEIRA, Livio. Ensaio sobre a moral de Descartes. Sdo Paulo, Brasiliense, 1990.
THIOLLENT, Michel. Metodologia da pesquisa-agéio. Sdo Paulo, Cortez, 1997.
VERA, Armando A. Metodologia da pesquisa cientifica. Porto Alegre, Globo, 1983.
VIEGAS, Waldyr. Fundamentos de metodologia cientifica. Brasilia, UNB, 1999.
WEATHERALL, M. Método Cientifico. Sdo Paulo, EDUSP, 1987.

Periodicos

Gestio & Planejamento. Folha de S&o Paulo

SEPA (Seminario Estudantil de Produgéio Académica).  Gazeta Mercantil

Hotel News Pré-Textos para Discusséo.
Boletim Técnico do SENAC

OBS: Listas bibliograficas e de enderegos eletrdnicos serdo entregues ao longo do curso para
complementar as indicagdes contidas neste Plano de Ensino.

£
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PLANO DE ENSINO

CURSO DE ADMINISTRACAO COM HABILITACAO EM HOTELARIA

DEPARTAMENTO DE: DISCIPLINA:

CIENCIAS HUMANAS COMUNICACAO APLICADA

CODIGO DA DISCIPLINA: CARGA HORARIA: CREDITOS:
TEORICA: 128 H/A 8
PRATICA: - -
TOTAL: 128 H/A 8

EMENTA:

O processo de comunica¢do. Teoria da comunicagfio humana e empresarial, Tecnologia da
comunicagdo oral: aprendizagem, personalidade e comunicagdo oral, problemas da voz,
inibigdo, postura, retérica, argumentagéo e contra-argumentagdo, persuaso. Tecnologia da
comunicagdo escrita: ata, atestado, comunicado, procuragéo, curriculum vitae, requerimento,
petigdo, memorando e comunicagdo interna, parecer e informagfo, exposicdo de motivos,
cartas comerciais gerais, cartas de crédito, relatérios (natureza, conceitos e tipos -
administrativo e técnico). Reunides. Simpdsios. Seminarios. Mesas-Redondas.

OBJETIVOS:

O curso pretende sedimentar as nogdes de contexto e de multirreferencialidade no processo
de conhecimento/apredizagem dos alunos, onde a criatividade e imaginagdo sdo
instrumentos indispensaveis. Para tanto vai discutir os aspectos tedricos e desenvolver os
aspectos praticos da comunicagio — palavra chave da contemporaneidade, visando ampliar a
visdo de mundo e a capacidade critica, reflexiva e retérica do aluno, bem como a sua
expressdo escrita.

CONTEUDO PROGRAMATICO:
MODULO I — Descobrindo novos mundos

- O conceito de cultura
- A diversidade cultural

- A linguagem humana
MODULO II - As Redes de Comunicacgo

- Os meios de comunicagio de massa
- A midia no Brasil
- Oreino da imagem
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MODULO III — Comunicagio e Contemporaneidade

- Modernidade e P6s-modernidade
- Tribalismo contemporaneo
- A era das Comunicagdes

MODULO IV — O Local e o Global

- Comunicago e Globalismo
- Turismo no espago globalizado
- O contexto local — Salvador, por exemplo

Ao longo dos médulos serio desenvolvidas atividades que visam desenvolver a
habilidade oral e escrita dos alunos, explicitadas a seguir:

a) Comunicacéo oral

- Elementos da oralidade

- Transmissdo e recep¢do de mensagens

- Retdrica (argumentagéo/ contra-argumentag&o/persuasio)
- Gestualidade (postura)

- Colocagdo de voz

- Prética (exposigdes, seminarios; reunides)

b) Comunicagdo escrita

- Redagéo

- Interpretagdo

- A lbgica do texto

_ Prética dos varios tipos de comunicagdo escritas (cartas, fax, ata, curriculum vitae, etc)

METODOLOGIA:

Aulas expositivas, aulas participativas, semindrio, resenhas; video, filme, trabalho
interdisciplinar.

RECURSOS NECESSARIOS:

Mapa=mundi;apatetho-de-TV-e-videocassete.

AVALIACAO:

Provas, semindrios (com trabalhos orais e/ou escritos), auto-avaliagdo dirigida e participagéo
em sala de aula.
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Zahar Editor, 1997,
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MIGUEZ, Paulo - << Cultura, festa e cidade>>. Salvador, RDE — Revista de
desenvolvimento econdmico. Ano 1, n° 1. Novembro de 1998: pp40-47.

SANTAELLA, Licia - << Palavra, imagem & enigmas>>, Revista da USP — Dossié
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Brasiliense, S3o Paulo, 1987.
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PLANO DE ENSINO

CURSO ADMINISTRACAO COM HABILITACAQ EM HOTELARIA

DEPARTAMENTO DE:

CIENCIAS EXATAS

CODIGO DE DISCIPLINA:

SERIE: 2°

PROFESSORES:
CESAR BARBOSA

1. EMENTA:

Aspectos preliminares do trabalho estatistico.
Conceitos Bésicos de Populagio e Amostra . Séries
Medidas de Posigio e de Dispersdo. Nameros Relati
de Séries Temporais.
Matematica.

2. OBJETIVO:

3. CONTEUDO PROGRAMATICO:

I UNIDADE

3.1. Conceitos Béasicos:
e [Estatistica ;
e Populagdo;
e Amostra

DISCIPLINA:
ESTATISTICA APLICADA
CARGA HORARIA: CREDITOS:
TEORICA:
PRATICA:

TOTAL: 64 H/A

PERIODO LETIVO: 2000

Propriedades da Média Aritmética.
Estatisticas e Representagdo Grafica.
vos Simples e Ponderados . Deflagdo
Correlagéio Linear. Ajustamento Estatistico das Principais Fungdes

0 e técnico que o habilite a obter, tratar e
saber lidar com a produgio de informagdes

3.2. Fases do Método Estatistico
3.3. Séries Estatistica

¢ Conceito;

e Classificagfio

* Exemplo e exercicios
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PLANO DE ENSINO
CURSO DE ADMINISTRACAO COM HABILITACAO EM GESTAO HOTELEIRA
DEPARTAMENTO DE: DISCIPLINA:
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS I FILOSOFIA E ETICA
CODIGO DA DISCIPLINA: CARGA HORARIA: CREDITOS:
L1418 TEORICA: 64 H/A 4
PRATICA: - -
TOTAL: 64 WA 4
SERIE: 4° PERIODO LETIVO: 2004
PROFESSOR:

JULIO CELSO RIBEIRO DE VASCONCELOS

EMENTA

Historia do pensamento filoséfico ocidental: pré-socraticos ate contemporaneos. Escola de
Frankfurt. Principios éticos. Etica profissional no contexto da ética geral. Valores éticos e
sua importancia para a profissao. Exigéncias legais basicas para o exercicio da profissao.

OBJETIVOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

O milagre grego
¢ a passagem do Mito ao Logos: os filsofos pré-socraticos
® a retdrica e o relativismo da sofistica; a dialética socratica
* a teoria das idéias e 0 Bem de Platdo; a contraproposta aristotélica

O nascimento da modernidade
* a moral cristd e a ruptura magquiaveliana
* 0 racionalismo, o mecanicismo e a “moral proviséria” de Descartes
* a revolugdo cientifica de Galileo e Newton
® 0 empirismo e o liberalismo de Locke; a “filosofia civil” hobbesiana

A maturidade do pensamento cientifico -

*-ascriticas de Hume a inducgao
* Popper e a falseabilidade do discurso cientifico
¢ Novos conceitos de progresso cientifico: Kuhn, Lakatos et al.

Etica e racionalidade na contemporaneidade
* as fundagdes herdadas de Rousseau e de Kant
® @ perspectiva legada por Marx; a “teoria critica” da Escola de Frankfurt
e Etica nas organizagdes; cédigos de ética, normas e condutas

Obs: os pontos acima constituirdo segmentos de curso de duragdes variadas



METODOS UTILIZADOS
Aulas expositivas, seminarios, videos, debates.

AVALIAGAO (instrumentos e pesos relativos)

............ PIOVAS ESCHEAS .uversvinsessssssszsesssas soessnmsasnsnsamnans nensssasssosmess 4.0

Obs: As respostas s questdes das provas escritas ndo podem conter copias, limitando as
referéncias textuais a um minimo de citagdes; qualquer atividade, escrita ou oral, sera
avaliada por sua adeqtiagdo & questao proposta e também por sua correcdo ortografica e
gramatical, precisao conceitual e terminolégica, completude, poder explicativo e fidelidade
as idéias dos autores em discussao; depois de informada a nota de uma avaliacao,

concedem-se quinze dias para pedidos de revisao;
7as chamadas de provas somente se fardo nos casos previstos pelo regulamento da
Universidade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MAGEE, B., Histéria da Filosofia, Loyola, S. Paulo, 1999.

MATTAR, J., F’ilosofia e Administragdo, Makron Books, S. Paulo, 1997.

PASSOS, E., Etica nas Organizagdes: uma Introdugéo, passos & passos, Salvador, 2000.
REZENDE, A. (org.), Curso de Filosofia, Jorge Zahar, R. de Janeiro, 2001.

SOUR, R. H., Poder, Cultura e Etica nas Organizagdes, Campus, R. de Janeiro, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

................... Manual do Administrador, Conselho Federal de Administracéo, Brasilia, 1994.

ARANHA, M. & MARTINS, M., Filosofando: Introdugdo a Filosofia, Moderna, S. Paulo, 1995.

ARISTOTELES, “Etica a Nicomaco’, Os Pensadores, Abril Cultural, S. Paulo, 1973.

BROWN, M. T., Etica nos Negécios, Makron, S. Paulo, 1993.

CHALMERS, A., O que é ciéncia afinal ?, Brasiliense, S. Paulo, 1993.

CHAUI M., Convite a Filosofia, Atica, S. Paulo, 1995.

COTRIM, G., Fundamentos da Filosofia: Histéria e Grandes Temas, Saraiva, S.Paulo, 2000

DESCARTES, R., “Meditagdes”, “Discurso do Método”, Os Pensadores, Abril Cultural, S. P, 1975,

GAARDER, J., O Mundo de Sofia, Cia. das Letras, S. Paulo, 1995.

GALILEI, G., Ciéncia e Fé, Nova Stella, S. Paulo, 1988.

HOBBES, T., “O Leviatd”, Os Pensadores, Abril Cultural, S. Paulo, 1974,

HUME, D., “Investigacdes sobre 0 Entendimento Humano”, Os Pensadores, Abril C., S. P., 1973.

KANT, I. “Fundamentagéo da metafisica dos Costumes”, Os Pensadores, Abril C., S. P., 1974.

KUHN, T., A Estrutura das revolugdes cientificas, Perspectiva, S. Paulo, 1975.

LOCKE, J., “Ensaio acerca do Entendimento Humano” e “Segundo Tratado sobre o Governo”, Os
Pensadores, Abril C., S. P., 1974,

MAQUIAVEL, N., “O Principe”, Os Pensadores, Abril C., S. P., 1974

MARX, K., “Manuscritos Econdmico-Filoséficos”, Os Pensadores, AbrilC., S. P., 1974.

MOREIRA, J. M., A Etica Empresarial no Brasil, Pioneira, S. Paulo, 1999.

MORGAN, G., Imagens da Organizagdo, Atlas, S. Paulo, 1996.

— PLATAO, Menon, Puc-RJ/Loyola; Rio-de-Janeire; 2004

POPPER, K., “A Logica da Investigagao cientifica”, Os Pensadores, Abril C., S. P., 1975.

REALE, G. & ANTISERI, D, Historia da Filosofia, Paulus, S. Paulo, 1990.

ROUSSEAU., J., “Discurso da Desigualdade” “Contrato Social’, Os Pensadores, Abril C., S. P. 1975.
TOFFLER, B. L., Etica no Trabalho, Makron, S. Paulo, 1993.

VALLS, A.L.M., O que é ética, Brasiliense, S. Paulo, 1998.

VAZQUEZ, A., Etica, Civilizagéo Brasileira, Rio de Janeiro, 1993.

WEBER, M., “A Etica Protestante e o Espirito do Capitalismo”, Os Pensadores, Abril C., S. P., 1975.

OBSERVAGOES: ,
A) A BIBLIOGRAFIA PARA OS SEMINARIOS SERA APRESENTADA EM IMPRESSO ADICIONAL

B) DETALHES SOBRE A IMPLEMENTACAO DESTE PLANO ESTAO DISPONIBILIZADOS NO
FOLHETO “ASPECTOS DA ORGANIZAGAQ DA DISCIPLINA DE FILOSOFIA E ETICA”
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NICHOLS, Barbara (edit.). Gerenciamento profissional de eventos. Fortaleza : Editora
ABC Fortaleza, 1998, 444p.
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EDUCS, 2001.
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ALMEDA, Maria Barreto Marques. Eventos — Bahia: Senac/UFBA, 1991.
CARVALHO, Marina S4a de — Turismo, Conceito e Didatica. Salvador/BA : EBDA, 1997.

CANTON, Antonia Marisa — Eventos: Uma Ferramenta de Sustentaciio para as
Organizacées do 3° Setor. S. Paulo: Roca, 2002.

BRENNAN, Lynne e BLOCK, David. Etiqueta no Mundo dos Negécios. S. Paulo:
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Recepcionista de Eventos, Instituto de Ho
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Prentice-Hall do Brasil, 1993. 478p.

MEIRELLES, Gilda Fleury — Tudo sobre Eventos — S. Paulo: STS, 1999,
KRELL, Olga. Saber receber : um guia completo de etiqueta 4 mesa. S0 Paulo : Best
Seller, 1993. 112p.

KUNSCH, Margarida Maria Krohling (org.). Obtendo resultados com relacdes piiblicas:
como utilizar adequadamente as relagdes publicas em beneficio das organizagdes e da
sociedade em geral. S#o Paulo: Pioneira Thomson Learning, 2001. 247p.

ROCHA, Angela da, CHRISTENSEN, Carl. Marketing: teoria e pratica no Brasil. Sio
Paulo : Atlas, 1987. 350p.

SCHNEIDER, Paulo Sérgio. Cerimonial e protocolo: organizagio de solenidades e
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